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367 établissement actifs dans le Transport et entreposage

Avec 7 établissements nets supplémentaires par rapport a
2022, le nombre d’entités actives dans le Transport et en-
treposage en Principauté atteint 367 en 2023. Comptabili-
sant 25 créations et 18 radiations d’établissements sur
’année, ce grand secteur d’activité (GSA) connait globale-
ment peu de mouvements.

Les Transports terrestres et transport par conduites regrou-
pent la plupart des entreprises du secteur (179, soit 48,8 %
des établissements actifs du GSA), avec notamment une
large proportion de taxis et sociétés de locations de véhi-
cules avec chauffeurs (135, soit 46,8 %). Les taxis étant
inscrits sous la forme juridique des Professions ou Taxis
saisonniers, celle-ci domine le secteur du Transport et en-
treposage (30,2 %) devant les Sociétés a responsabilité
limitée (22,9 %).

Les établissements appartenant a I’'Entreposage et services
auxiliaires des transports se classent en deuxiéme position
(158, soit 41,7 %), avec une prédominance de I’Affrétement
et organisation des transports (59, soit 16,1 %) et des Ser-
vices auxiliaires des transports terrestres (45, soit 12,3 %),
qui incluent notamment les parkings.

1. Etablissements actifs du GSA par division NAF en 2023
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2. Répartition des établissements du GSA en 2023 par
forme juridique
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Le chiffre d’affaires, en recul, s’établit a 736 millions d’euros en 2023
3. Evolution du chiffre d’affaires du secteur par division NAF

2022 2023 Var 22/23 Poids
Entreposage et services auxiliaires des transports 480,1 451,7 -5,9% 61,3%
Transports par eau 151,7 125,1 -17,5% 17,0%
Transports terrestres et transport par conduites 115,0 118,6 3,1% 16,1%
Transports aériens 28,4 36,3 27,6% 4,9%
Activités de poste et de courrier (hors La Poste) 4.4 4.6 4,8% 0,6%
Total Transport et entreposage 779,7 736,3 -5,6% 100%
Total Principauté, hors Activités financiéres et d'assurance 19199,6 20249,1 5,5%

Unité : million d’euros
Sources : Direction des Services Fiscaux, IMSEE

Avec 736 millions d’euros, le Transport et entreposage réa-
lise 3,6 % du chiffre d’affaires global généré a Monaco en
2023, hors Activités financieres et d’assurance (779,8 mil-
lions d’euros en 2022, soit 4,1 %), le classant en avant-
derniére position parmi 'ensemble des GSA. Contrairement
au résultat du reste de la Principauté, le chiffre d’affaires
réalisé par le secteur a reculé entre 2022 et 2023 de 43,3
millions d’euros (-5,6 % contre +5,5 % dans I’ensemble).

Ce fléchissement est largement imputable au recul de I'acti-
vité de I'Entreposage et services auxiliaires des transports.
Cette division NAF, qui représente en 2023 la plus grande

part du chiffre d’affaires du secteur (61,3 %), accuse en ef-
fet une baisse de 28,4 millions d’euros de son résultat par
rapport a I'année précédente (-5,9 %). Les Transports par
eau, et plus particulierement, les Transports maritimes et
cétiers de fret et de passagers, encaissent également un
important recul de 26,6 millions d’euros (-17,5 %).

En revanche, les chiffres d’affaires générés par les Trans-
ports aériens (+7,9 millions d’euros, soit +27,6 %), les
Transports terrestres par conduites (+3,6 millions d’euros,
soit +3,1 %) et les Activité de poste et de courrier (hors La
Poste) sont en hausse (+0,2 million d’euros soit +4,8 %).



Plus de 2 000 salariés et 125 employeurs recensés dans le Transport et entreposage

4. Répartition des salariés et des employeurs du secteur selon la division NAF en 2023

Salariés Employeurs
2023 Var 22/23 Poids 2023 Var 22/23 Poids
Entreposage et services auxiliaires des transports 1027 0,9% 49,8% 63 0,0% 50,4%
Transports terrestres et transport par conduites 734 -5,1% 35,6% 48 -5,9% 38,4%
Transports par eau 131 9,1% 6,4% 6 0,0% 4,8%
Transports aériens 103 8,8% 5,0% 4 0,0% 3,2%
Activités de poste et de courrier (hors La Poste) 65 4,3% 3,2% 4 0,0% 3,2%
Total Transport et entreposage 2060 -0,4% 100% 125 -2,3% 100%
Total Principauté de Monaco 58 326 5,1% 6 357 0,0%

Sources : Caisses Sociales de Monaco, IMSEE

La nature des activités du Transport et entreposage repo-
sant sur une grande part de travailleurs indépendants, dont
les taxis, implique que le secteur compte a la fois peu de
salariés et d’employeurs.

En 2023, 2 060 personnes sont salariées du GSA, soit 3,5 %
du secteur privé en Principauté. En contraste de la progres-
sion de la main d’ceuvre observée dans I'ensemble de la
Principauté entre 2022 et 2023 (+5,1 %), le nombre d’em-
ployés du Transport et entreposage a légerement fléchit (-8
salariés soit -0,4 %). Cette baisse est portée par le recul du
nombre d’employés recensés dans les Transports terrestres
et transport par conduites (-39 ou -5,1 %) et plus particulie-
rement au sein du groupe NAF des Transports routiers de
fret et services de déménagement (-51 soit -14,2 %). A con-

trario, le nombre de salariés progresse partout ailleurs dans
le secteur, et notamment dans les Transports par eau et les
Transports aériens (+9,1 % et +8,8 % respectivement).

Sur les 367 établissements du GSA (dont 111 taxis), 125
sont employeurs en 2023, soit un hombre en léger recul par
rapport a 2022 (-3). Seuls les Transports terrestres et trans-
port par conduites ont toutefois connu une baisse du
nombre d’employeurs au sein du secteur (-3), celui-ci étant
stable dans I'ensemble des autres divisions NAF.
L’Entreposage et services auxiliaires des transports est la
division NAF comptant a la fois le plus de salariés (1 027,
soit 49,8 % des employés du secteur) et d’employeurs (63,
soit 50,4 % de la totalité recensée dans le secteur) au sein
du GSA.

Le salarié type est un homme de 45 ans résidant dans les Alpes-Maritimes

Plus de 7 salariés sur 10 du Transport et entreposage sont
des hommes, soit une population bien plus masculine que
’ensemble du secteur privé de la Principauté (72,2 %
d’hommes contre 61,7 % au global). En revanche sur la dé-
cennie, le nombre de femmes travaillant dans le GSA a da-
vantage augmenté que celui des hommes (+10,0 %) contre
(+2,8 %).

En 2023, I'dge moyen des salariés est de 44,6 ans, soit plus
agés de 2,2 ans par rapport a 'ensemble de la population
salariée du secteur privé. Les hommes sont par ailleurs plus
agés que les femmes (respectivement 45,2 ans et 42,9 ans en
moyenne). La tranche d’age la plus représentée est celle des
45 a 54 ans chez les hommes, et des 35 a 44 ans chez les
femmes.

La part de pendulaires travaillant dans le Transport et entre-
posage est légerement inférieure a celle du reste du secteur
privé. 12,7 % des employés du secteur vivent a Monaco
contre 10,6 % pour I'ensemble de la main d’ceuvre du privé
de la Principauté. En majorité, la population salariée du GSA
habite en France (80,0 %) et les résidents italiens sont pré-
sents a 7,2 %. En détail, prés de 6 salariés du secteur sur 10
viennent des Alpes-Maritimes hors communes limitrophes
(57,9 % contre 57,7 % dans I'ensemble du secteur privé),
18,3 % résident dans I'une des communes limitrophes (contre
22,2 % au global) et 3,9 % résident en France hors Alpes-
Maritimes (0,7 % pour la totalité du privé monégasque).
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5. Répartition des salariés du GSA selon la tranche d’age
et le sexe en 2023
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6. Répartition des salariés du GSA selon le lieu de rési-
dence en 2023
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